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馬來西亞擁有清晰的勞工法例和技術多語勞動人口。當地標準工時為每週 45 小時，工資及福利均受監管。 

政府／機構 包含資訊 

僱傭法案 

 

《僱傭法案》概述馬來西亞的勞工條例，包括合約、工資、工時、可享有的假期及解僱程序。這有

助投資者了解作為僱主的法律責任，確保在馬來西亞營商遵守公平勞工守則。 

人力資源部辦公室(MOHR) 

 

MOHR 網站提供關於馬來西亞勞工法例、勞動政策、技能發展計劃及僱主義務的主要資訊。內容有

助投資者了解招聘條例、員工權利、勞資關係，以及政府支援技術生產力勞動人口的措施。 

馬來西亞半島（西馬）勞工部 

 

此網站提供有關勞工標準、僱傭條例、外籍勞工管理及工作場所合規的重要資訊。內容有助投資者

了解作為僱主的責任，並確保符合馬來西亞的勞工法例和公平僱傭守則。 

職業安全與健康部(DOSH) 

 

DOSH 網站提供有關職業安全與健康標準、合規指引及監管要求的重要資訊。內容有助投資者在馬

來西亞確保工作場所安全、履行法律義務，以及管理工業和建築工程涉及的風險。 

馬來西亞社會保障組織 

 

此網站提供有關社會安全保障方案、僱主供款要求及員工保障計劃的資訊。內容有助投資者了解在

馬來西亞為員工提供工傷保險、工傷津貼和社會保障方面的責任。 

  

https://mohr.gov.my/
https://jtksm.mohr.gov.my/en/home
https://dosh.gov.my/dummy/
https://www.perkeso.gov.my/en/
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政府／機構 包含資訊 

僱員公積金 

 

KWSP 網站提供有關馬來西亞退休儲蓄制度、僱主供款要求及成員投資方案的重要資訊。內容有助

投資者了解與勞動力相關的財務責任，並提供有關 EPF 的投資表現、管治以及業務夥伴或基金經理

投入合作機會的洞察分析。 

馬來西亞稅務局 

 

HASiL 網站提供有關馬來西亞稅制的全面資訊，包括企業和個人稅務責任、數碼稅務服務及國際合

規標準。內容有助投資者了解稅務註冊、申報、優惠措施及報告要求，確保以透明且合規的方式在

馬來西亞營商。 

 

 

 

 
 
 

https://www.kwsp.gov.my/en/
https://www.hasil.gov.my/en/

